Tata Kelola
PAK Transisi

DIREKTORAT PENDIDIKAN TINGGI KEAGAMAAN ISLAM
DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN ISLAM
KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA




KEBIJAKAN  /AVANNEUINENI [0\ VAN

PermenPANRB 28/2019 tentang Penyetaraan
Prioritas Pembangunan Jabatan Administrasi ke Dalam Jabatan PermenPANRB 6/2022 dan PermenPANRB
Presiden dan Wakil Presiden Fungsional 7/2022
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Uu 5/2014
tentarfg ASN PP 17/2020 tentang Perubahan PP 11/2017 PermenPANRB 17/2021 tentang Penyetaraan
tentang Manajemen PNS Jabatan Administrasi ke Dalam Jabatan P PAN RB
Fungsional Ermen

1/2023 tentang

Jabatan Fungsional

Pasal 350A
 Dalam hal diperlukan penataan birokrasi, penyesuaian jabatan ke dalam JF
dapat dilakukan penyetaraan jabatan
* Penyetaraan jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) diatur dengan
Peraturan Menteri




MENTERI
PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI
REPUBLIK INDONESIA

PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA DAN
REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 1 TAHUN 2023
TENTANG
JABATAN FUNGSIONAL

Pasal 58

(1) Pada saat Peraturan Menteri ini mulai berlaku, hasil kerja .
Pejabat Fungsional yang dilaksanakan sampai dengan 31 Te n ggat Wa kt U .
Desember 2022, tetap dinilai Angka Kreditnya

Bgrfna:;ﬁr; EFt’se:i1§1gt.11r<';111 Menteri yang mengatur mengenai 3 O J u n I 2 O 2 3

Proses penilaian Angka Kredit terhadap hasil kerja
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilaksanakan paling
lambat 30 Junt 2023.




KEBIJAKAN
HITUNG MUNDUR

-
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Lalu, PTKI harus
pbagaimana?




tougir

management

Manajemen
Risiko

Manajemen
waktu

Manajemen
SDM



Sinkronisasi Langkah di PTKI

Rektor/Ketua: Menyiapkan jajaran pimpinan, pelaksana teknis pengelolaan usulan PAK, hingga dosen
untuk percepatan usulan PAK transisi

Kabag OK: Menyiapkan pemetaan, penyiapan, dan pendampingan dosen dalam mengajukan usulan PAK
transisi

Operator inputting PAK: Mempersiapkan piranti teknis, melakukan pencermatan aplikasi PAK transisi,
hingga melakukan pendampingan inputting usulan PAK transisi

-

Dosen: Menyusun dan merapikan dokumen usulan PAK serta melakukan inputting ke aplikasi usulan PAK
transisi

Senat Akademik: menyiapkan tim PAK yang cakap dan terampil serta
Menyidang semua usulan PAK transisi dengan semangat percepatan PAK transisi




J Ikuti aplikasi PAK transisi
J Isi semua komponen
aplikasi PAK transisi
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